
Compétence 
d’avenir

Pourquoi ? Dehors

Fonder du sens, des 
valeurs et des visions

Parce que tu dois construire ta propre 
interprétation de toi-même et du monde et te 

connaître mieux qu’une machine ne le peut.
Pour façonner l’avenir de manière consciente.

Expériences positives en nature.
Qui suis-je ? Quelle est ma place dans la nature ? 

Qu’est-ce que je me souhaite pour ce lieu ?
Echanger sur des visions et des valeurs, les vivre.

S’ancrer et se 
connecter

Parce que l’ancrage dans la communauté, 
le territoire et la nature te permet de 
te comprendre en tant que partie de 

quelque chose de plus grand.

Mon coin personnel en nature.
Observer les cycles de vie.

Mon environnement – autrefois, aujourd’hui et dans l’avenir.
Percevoir et exprimer ses besoins et ses sentiments.

Cultiver un corps sain 
et un esprit content

Parce qu’avec un corps sain et un style de vie 
positif, tu vis de manière plus épanouie et 

résiliente – et tu coûtes moins cher à la société.

Mouvement.
Aller régulièrement dehors.

Exercices de pleine conscience.
Être content avec peu.

Se réjouir des expériences simples, communautaires et créatives.

Confiance

Parce que l’auto-efficacité, la résilience, 
l’engagement et la co-création de l’avenir 

se basent sur la confiance – en soi, en l’autre, 
en le monde.

Sans confiance, tes décisions risquent 
d’êtres basées sur la peur.

Apprendre à prendre des risques, à tenter de nouvelles choses.
Expériences positives en groupe, dans l’environnement local.

Climat de confiance, sans craintes et sans stress.

Conscience, 
comprendre les 
interrelations

Parce que tout est lié.
Connais ton potentiel et tes limites, 

comprends comment les choses sont liées 
et les conséquences de tes actions.

Apprendre avec corps, coeur, tête.
Vivre des approches variées.

S’approcher des concepts de manière concrète.
Etudier les interrelations par un thème concret.

Tisser des liens avec les connaissances et expériences déjà acquises.
Partir du vécu local pour comprendre des liens globaux.
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Empathie

Parce que tout est lié.
Parce qu’avec de l’empathie, tu comprends 
et respectes mieux les autres êtres vivants 

et non-vivants.

Se mettre dans la peau d’un animal.
Jeux de rôles sur des conflits d’intérêts dans l’environnement.

Partager le vécu et les sentiments.
Travailler sur le respect – envers soi, les autres, l’environnement.

Responsabilité

Parce que tout est lié.
Parce que tu vis au milieu d’autres 

êtres qui aimeraient vivre.
Parce que tu dois quelque chose aux 

générations passées et futures.

Actions pour l’environnement.
Réfléchir sur ses comportements et attitudes dans ce lieu.
Qu’est-ce que les habitants d’autrefois ont fait pour nous,

qu’est-ce qu’on peut faire pour les futurs habitants ?
Fixer ensemble des objectifs.

Motivation et 
persévérance

Parce que tu dois apprendre 
tout au long de ta vie.

Parce que ton succès dépend de ta passion
et ta persévérance à suivre tes objectifs.

Les petits détails du dehors.
Apprendre par des questions qui intéressent les enfants.

Entraîner l’endurance physique.
Comprendre un échec, un problème, comme une chance

pour apprendre et s’améliorer.

Flexibilité et 
adaptabilité

Parce que le changement rapide
est la seule constante.

Être dehors par tous les temps.
Apprendre dans un environnement complexe, en changement constant.

Intégrer les impulsions spontanées et prendre en compte 
les centres d’intérêts et besoins.

Qu’est-ce qui change ? Qu’est-ce qui reste pareil ?

Courage
Parce que suivre tes objectifs, tes valeurs et 

tes visions demande du courage.

Affronter les défis ensemble, 
grandir par les obstacles surmontés, les risques pris.

Échanger sur des opinions, attitudes et arguments différents.

Autonomie 
et prise d’initiatives

Parce qu’au travail, tu dois de plus en plus
agir de manière autonome et par

ta propre initiative.

Apprentissage auto-dirigé, par des questions motivantes.
Apprentissages par le projet.

Co-décider.
Inciter à l’expérimentation, à la pensée critique et autonome.
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Créativité et curiosité
Parce que les problèmes demandent 

des solutions créatives. 
Parce que la créativité enrichit ta vie.

Créer dans et avec la nature.
Baser l’apprentissage sur des situations(-problèmes) réelles, 

complexes et motivantes.
Tâches ouvertes.

Temps pour l’apprentissage auto-dirigé.
Apprendre des stratégies pour la résolution de problèmes.

Esprit critique, prise de 
décision éthique

Parce que dans la société en réseaux, 
d’autres te disent continuellement 

ce qui est le mieux à faire.
Pour être humain/e et agir pour 

le bien commun.

Apprentissage par des situations (-problèmes) 
authentiques, par le vécu.

Inciter à percevoir, questionner, vérifier soi-même.
Analyser son comportement dans le quotidien, 

exercer la prise de décision éthique dans le quotidien.
Comment puis-je agir pour le bien de tous ?

Présence et centrage
sur l’essentiel

Parce que dans l’abondance de données et 
de médias, tu dois continuellement séparer
ce qui est important de ce qui ne l’est pas

- et te retrouver au présent.

Écouter – observer – sentir – toucher – goûter de manière concentrée.
Qu’est-ce qui est important ici pour que tout fonctionne bien ?

Vivre les conséquences de ses actions directement.

Communication et 
coopération

Parce qu’ensemble, on va plus loin. 

Apprendre dans un environnement riche et stimulant,
avec du matériel sans fonction prescrite.

Réaliser des projets ensemble qui font sens pour le groupe.
Echanger sur le vécu, les sentiments, les résultats.

Poser des questions qui amènent plus loin.


